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Тип занятости: Полная
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Веб-сайт: https://wn.media/

Описание

WN Media Group — уникальная компания, которая позволяет оказаться в центре игровой индустрии
и посмотреть на нее с разных ракурсов. Мы занимаемся разработкой собственной платформы WN
Hub, которая объединяет в себе многие наши проекты:
— B2B-мероприятия, которые проходят по всему миру WN Events;
— маркетплейс курсов WN Academy;
— медиаресурсы на русском и английском языках;
— сервис по поиску игр для издателей и инвесторов WN Game Finder;
— международное кадровое агентство  WN Talents.
Как раз о нем и пойдет речь! Сегодня WN Talents — кадровое агентство, которое занимается
подбором профильных специалистов для игровой индустрии по всему миру. Нам нужен Recruitment
Lead, который будет эффективно управлять нашей командой.
Основные задачи включают в себя:
— Разработка и внедрение стратегий подбора для различных вакансий, анализ и улучшение
текущих процессов;
— Координация работы рекрутеров, обеспечение качества подбора и достижение результатов;
— Поиск и привлечение кандидатов через различные каналы (hh, LinkedIn, Behance и другие);
— Проведение собеседований, оценка профессиональных навыков и опыта кандидатов;
— Взаимодействие с заказчиками для уточнения требований, постановка задач для команды
рекрутеров;
— Составление и презентация аналитических отчетов по закрытым вакансиям и процессу подбора;
— Обучение и наставничество для команды рекрутеров, помощь в их профессиональном росте;
— Выставление офферов и сопровождение кандидатов на всех этапах их трудовой деятельности,
включая испытательный срок.
Важно на этой позиции: 
— Умение разрабатывать эффективные стратегии подбора, адаптируя их под нужды компании и
требования вакансий;
— Опыт руководства командой рекрутеров, ответственность за результаты работы и улучшение
процессов;
— Отличные навыки поиска и привлечения кандидатов;
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— Высокая организованность, способность работать в условиях многозадачности и расставлять
приоритеты;
— Готовность к постоянному обучению и развитию в области рекрутинга;
— Желание работать в динамичной, инновационной компании с международным размахом;
— Знание английского языка.
Мы предлагаем: 
— Официальное оформление и конкурентоспособную белую зарплату;
— Возможность расти и развиваться вместе с компанией, свобода в работе и возможность влиять
на процессы;
— Поддержка в профессиональном росте: ресурсы, знания, технологии;
— Программа привилегий WN Media: 100% оплата отпуска (28 дней), больничного (14 дней), доступ
к онлайн-мероприятиям компании;
— Быстрота решений, отсутствие микроменеджмента и бюрократии;
— Уютный офис в центре Санкт-Петербурга (м. Петроградская) или возможность полностью
удаленного сотрудничества.
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